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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:

Miodzi -
SLASKIRYNEK PRACY

© N o

10.

11.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin oki&a warunki uczestnictwa w ramach projektu: ,Mtoda@ntra slaski rynek pracy”,
Nr projektu — WND-POKL.06.01.01-24-197/08.

Projekt dotowany jest zeéodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego éfuszu Spotecznego - Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet WRynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanié:1:
.Poprawa dos{pu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywgiozawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.1:
~Wsparcie 0s6b pozostgjych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Whnioskodawg i Realizatorem jest Regionalna Izba Gospodarcza Katowicach, na podstawie

umowy z Wojewddzkim Urgdem Pracy w Katowicach pehtiym rok Instytucji Pdrednicacej |l

stopnia w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwartgla wszystkich” Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki.

Okres realizacji projektu: 1 marca 2009 roku —@8do 2011 roku. Projekt obejmuje cztery edycje:

- | edycja — 1 marca 2009r. — 31zgdaiernika 2009 r.

- Il edycja — 1 wrzénia 2009 r. — 31 marca 2010r.

- Il edycja — 1 lutego 2010r. — 31 sierpnia 2010r.

- IV edycja — 1 lipca 2010r. — 28 lutego 2011r.
Dziatania leda realizowane dla Beneficjentow Ostatecznych z wopztwa $laskiego, wybranych zgodnie
z zasadami opisanymi w 8 6 niniejszego regulaminu.
Rekrutacja do projektu prowadzona jest w oparciwlziatania promocyjne realizowane zasgmalnictwem
Internetu (mailing, newslettery, informacije praspwilystrybucji plakatow, ulotek i pocztowek multidialnych,
ogtoszé prasowych oraz podczas konferencji inaugiLoejj projekt.
Projektem zostanie ofiych 240 oséb.
Osoba staje siuczestnikiem projektu w momencie podpisania dekjauczestnictwa w projekcie.
Uczestnik projektu kéczy uczestnictwo w projekcie w chwili, gdy zakaona zostata zaplanowana dla niego
sciezka uczestnictwa, do ktdrej zostat zakwalifikowany.
Osola odpowiedziala za podejmowanie kluczowych decyzji jest Koordyngimojektu, ktory sprawuje nadzoér
merytoryczny nad formami i metodami pracy, moniferuealizac projektu oraz odpowiada za kontakty
z Instytuch Wdrazajaca.
Wszystkie informacje dotyaze realizacji projektu dula dostpne na stronie internetowej projektu
www.mlodzikontra.pl oraz w Biurze projektowym wymienym w § 2.
Proces rekrutacji ma charakter otwarty dla wszgstkiainteresowanych (spetraieych kryteria 8 6 niniejszego
regulaminu) i kdzie s¢ odbywat zgodnie z zasaddéwnaici szans. Kady z uczestnikéw w wieku od 18 do 25 lat,
bez wzgédu na pté, wyksztatcenie, itp. dmlzie miat jednakowy dogb do wsparcia doradczo-szkoleniowo-
stazowego.

Whnioskodawca . .
Biuro projektu:
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§2
SEOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pgjia, oznaczaj

* Realizator Projektu — Regionalna Izba Gospodarcza watowicach (RIG w Katowicach)

» Instytucja Posredniczaca Il stopnia— Wojewodzki Urad Pracy w Katowicach

+ Kandydat — osoba ubiegaga s¢ o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na ped#e zasad gtych
W niniejszym regulaminie

» Beneficjent Ostateczny (BO)- uczestnik projektu (kandydat ktory po spetniemiymogéw okrélonych
w Regulaminie zostat zakwalifikowany do udziatu wwojekcie) - osoby bezrobotne (w rozumieniu Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r., Nr, @z. 415,
z p&@n. zm.), pomgdzy 18 a 25 rokiemycia, w szczegolniei osoby, ktére:
- posiadaj wyksztalcenie wysze,srednie lub zasadnicze zawodowe,
- q zarejestrowane we wieiwym dla miejsca zameldowania statego lub czasoviRmyviatowym Urzdzie

Pracy,
- hie uca sie w szkole, z wyjtkiem szkdt w systemie zaocznym, wieczorowym lubteknistycznym,
- nie g zatrudnione i nie wykonajinnej pracy zarobkowej (na podstawie powotaniabevy, mianowania,
spotdzielczej umowy o pramraz umow cywilno-prawnych, itp.),

- nie prowadz wlasnej dziatalnéci gospodarczej,
- s zdolnei gotowe do podjcia zatrudnienia,
- posiadag zameldowanie na czas staty lub tymczasowy naiteren;. slaskiego.
Uczestnikami projektu magoy¢ rowniez osoby nieaktywne zawodowo, tj. osoby pozesijbez zatrudnienia,
ktére jednoczénie nie zaliczaj sie do kategorii bezrobotni. Ponadto — osoby z lekk#&topniem
niepetnosprawriei, zdolne i gotowe do pogliia pracy w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy
Uczestnicy projektu to osoby, ktore z wiasnej ifgyvy pragm naby nowe lub podwyszy dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe.

* UE - Unia Europejska

» EFS- Europejski Fundusz Spoteczny

* Projekt — ,Mtodzi kontraslaski rynek pracy”

* Doradztwo zawodowe-zajcia z doradg zawodowym, w czasie ktérych zostanie opracowadgwidualna
sciezka kariery BO

» Szkolenie -cykl zag¢ szkoleniowych organizowanych przez Regionalrb¢ Gospodarcz w Katowicach
zgodnie z ustalonym zakresem merytorycznym i haogoamem, skfadagy sk z 5 modutéw szkoleniowych
(prawo pracy, negocjacje, autoprezentacja, zakladamtasnej dziataln@i gospodarczej, tworzenie
dokumentéw aplikacyjnych)

* Staz — 3-mieskczny sta w firmie lub instytucji na terenie woflaskiego, w trakcie ktérego BOgtizie mogt
zdoby¢ dadwiadczenie zawodowe oraz poditiswoje kwalifikacje zawodowe

PO KL 2007-2013- Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2002-20

e Strona internetowa projektu —www.mlodzikontra.pl

* Biuro Projektu — Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach, ul.|€kaol5, 40-084 Katowice, tel. 032
35111 99, 781 49 97, faks 032 35 111 85, e-maihdzi@rig.katowice.pl
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§3
CEL | ZALO ZENIA PROJEKTU

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawagch oraz poziomu aktywdoi zawodowej oséb do 25 roku
zycia pozostajcych bez zatrudnienia poprzez popgaeh trudnej sytuacji nélaskim rynku pracy.

Zatozeniem projektu jest przeprowadzenie programu wspalcloradztwo zawodowe, szkolenia, &g
prowadzacego do wzrostu konkurencyjfed kwalifikacji zawodowych uczestnikdw na lokalnylynku pracy oraz
zwigkszenia integracji zawodowo-spotecznej BO zagnych wykluczeniem poprzez stymulacje ich ambicji
edukacyjnych oraz wzrost wiary we wtasne zdétiho

84

ZAKRES WSPARCIA OFEROWANY W RAMACH PROJEKTU

Projekt, o ktérym mowa w § 1, pkt.1 obejmuje rpseface formy wsparcia:

a) Doradztwo zawodowe
b) Szkolenia
c) Stae
§5

ORGANIZACJA WSPARCIA

Projekt przewiduje bezptatne spotkania z dogadawodowym. Spotkaniacha sie odbywa w siedzibie RIG
w Katowicach, od poniedziatku dogpku w godzinach od 8.00 do 20.00 (w poniedziatkdzood 8.00 do 16.00
(pozostate dni tygodnia). Doradztwo zz#a osola, bedzie s¢ sktad@ z dwoch indywidualnych spotkaPierwsze z
nich opiera sie bedzie na rozmowie z doraglzawodowym oraz na rozwdywaniu testéw psychologicznych,
osobowdci, zawodowych. Drugie spotkanie pasgtupodsumowaniu i stworzeniu raportu, jak rovenjgozwoli
wyznaczy indywidualry sciezkg kariery BO.
Projekt przewiduje 16 bezptatnych tygodniowych sekpdotyczcych umiegtnosci poruszania sipo rynku pracy.
Szkolenia bda sie odbywa w siedzibie RIG w Katowicach od poniedziatku datkii w godzinach od 9.00 do
16.00. Kade szkolenie obejmowdxdzie 5 modutdéw tematycznych:

- zakfadanie wtasnej dziatalém gospodarczej (112 godz.),

- prawo pracy (112 godz.),

- tworzenie dokumentow aplikacyjnych (112 godz.),

- negocjacje (112 godz.),

- autoprezentacja (112 godz.).
Kazdy z uczestnikdw wamie udziat w jednym tygodniowym szkoleniu.
Kazdy z uczestnikow szkolenia ma zapewnione:
* materiaty szkoleniowe,
» mozliwo$¢ uzyskania certyfikatu o ukezeniu szkolenia (po spetnieniu warunku obécihoa min. 80% zaji).
Liczba uczestnikow w grupie z@jowej wynost bedzie 15 osob.
W trakcie szkolenia RIG w Katowicach zapewni catgriPrzewidzianeagprzerwy: kawowe i obiadowa.
Projekt przewiduje 3-miegizne stae dla BO w firmach i instytucjach wojewodztwhaskiego. Sta bedzie sk
odbywat w dni robocze, tj. od poniedziatku datku i bedzie zgodny z 8-godzinnym wymiarem czasu pracy,
w zaleznosci od godzin pracy danego podmiotu, tj.: 7.00 -005.8.00 — 16.00, 9.00 -17.00 lub 10.00 — 18.00.
Wyjatek Ixda stanowé podmioty pracujce w innym wymiarze godzinowym oraz w systemie ziovaym.
Kazdy z uczestnikbw otrzyma stypendium ztae w wysokéci 1432,00 zt brutto/3-miegie, wyptacane
w systemie co miestznym (na koniec kalego miesjca stau). Wyptata stypendium nagi przelewem na
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wskazane przez BO konto bankowe. Warunkiem wyptatiadczer pieniznych przystugujcych Beneficjentom
Ostatecznym jest dagincs¢ srodkéw pienéznych na koncie bankowym Wnioskodawcy, pod warunkiem
regularnego przesytania transz przez Wojewodzkat/Pracy w Katowicach.
W trakcie odbywania sta kazdemu uczestnikowi wyznaczony zostanie opiekun Zeaia firmy.
Doradztwo, szkolenia i sk&a stanowd cze$¢ integralm projektu. Ze wzgldu na zataone wskaniki projektu kady
Beneficjent Ostateczny zobayzany jest do wzcia udziatu w kadej z wymienionych powsej form wsparcia.
Realizator zastrzega sobie #wos¢ zmian termindbw doradztwa zawodowego i szkobeaz godzin, w ktérych
beda sie one odbywa.

8§86

BENEFICJENCI OSTATECZNI (BO)

W projekcie uczestnicZymog osoby bezrobotne pomj 25 rokuzycia z woj.slaskiego zgtaszage z wiasnej
inicjatywy che¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych dla potrzebpiaavy swojej sytuacji na rynku pracy.
Jest to zgodne z kryteriami Priorytetu VI ,Rynelagy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie: 6.1 ,Popadostpu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywétio zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.1 ,Wspar osob
pozostajcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku praagggPamu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
Dodatkowo oprocz kryteriow z 8 6, pkt. 1, Benefitj©stateczny musi spednmastpujace warunki:

* wypehi¢ formularz zgtoszeniowy,

» dostarczy kserokopt indeksu oraz Zaviadczenia potwierdzagego status studenta (w przypadku studenta),
» dostarczy zawiadczenie z Powiatowego Wau Pracy o rejestraciji w ewidencji PUP,

» ztozy¢ oswiadczenie o byciu bezrobotnym nie zarejestrowanyRUP,

» dostarczy kserokop¢ dowodu osobistego (2 strony),

» dostarczy kserokopt zawiadczenia o zameldowaniu na pobyt czasowy (drukiomkowy),

» dostarczy kserokopt orzeczenia o stopniu niepetnosprassidjezeli dotyczy BO),

* wyrazi zgod; na przetwarzanie swoich danych osobowych na gotremalizacji projektu,

* zapozna sk z trescia regulaminu i podpisadeklaragt udziatu w projekcie.

Ztozone dokumenty zgtoszenioweda na bieaco weryfikowane, a kandydackds niezwtocznie informowani
o wyniku weryfikacji i ewentualnej konieczém poprawienia lub uzupetnienia dokumentow.

Kryterium podstawowym, poza wymogami programowymdzie kolejné¢ zgtoszé.

87
UPRAWNIENIA | OBOWI AZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO

Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieody@gb udziatu w projekcie ,Mtodzi kontéaski rynek pracy”.

Beneficjent Ostateczny przed przyseniem do projektu zobowiany jest do uczestnictwa w procesie rekrutaciji.

Beneficjent Ostateczny projektu ma obewék poinformowa Powiatowy Urad Pracy, w ktorym jest

zarejestrowany o fakcie przypienia do projektu.

Beneficjent Ostateczny zobayzany jest do przyspienia w trakcie projektu do:

* rozwigzania testéw osobowoi, psychologicznych, zawodowych podczas doradzaveodowego,

* wypehiania ankiet ocenigjych doradcow zawodowych, wyktadowcow, realizator@®wojektu, ankiet
ewaluacyjnych dotyegych poszczegdélnych form wsparcia.

Warunkiem ukaczenia szkolenia i uzyskania certyfikatu jest odaolvia frekwencja, tzn. udziat w co najmniej

80% zag¢ (min. 28 godzin).

Warunkiem uk@éczenia stau i otrzymania stypendium siawvego jest odpowiednia frekwencja, tzn. udziat w co

najmniej 80% stau (min. 53 dni). Wyptata stypendium dokonywar@he na podstawie listy obecion za okresy

mieskczne.

Whnioskodawca . .
Biuro projektu:
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W przypadku wcz@niejszego opuszczenia szkolenia (np. ostatnia gedfavyjcia z pracy bdac na stau BO

zobowhzany jest zostawi pisemm prosbe o wczdniejsze opuszczenie zdéj wykladowcy/pisema prosbe

0 wczdniejsze wyjcie opiekuna praktyk lub pracodawcy.

BO zobowizany jest do:

* uczestnictwa w 80% zgj w ramach szkolenia,

» obecndci, wiasciwego zachowania oraz aktywnego uczestnictwa wlspkach.

BO uprawniony jest do:

» otrzymania maliwych zaplanowanych w Projekcie form wsparcia,

* wyzywienia podczas szkale

» otrzymania materiatdw szkoleniowych i innych pomaggaktycznych do zeg,

» zgtaszania uwag dotygzych poszczegdllnych form wsparcia oraz innych sppeyanizacyjnych realizatorom
Projektu.

BO zobowazany jest do potwierdzaniadorazowo swojej obecho na szkoleniu i star czytelnym podpisem na

liscie obecnéci.

Beneficjent Ostateczny me zrezygnowé& z uczestnictwa w projekcie na podstawie sytuasfowych po

pisemnym przedstawieniu argumentacji/powodow reagfiz uczestnictwa w projekcie.

BO zobowizany jest do poinformowania realizatorow Projektwzroianie danych osobowych, ktére zostaly

wpisane w formularzu rekrutacyjnym i deklaracji estnictwa oraz o zmianie swojego statusu (spehmieni

warunkéw zapisanych w 8 2) do 7 dni od daty zmiany.

BO zobowizany jest do biecego informowania Koordynatora projektu oraz Sgstjads. Rekrutacji i Szkofe

o wszystkich zdarzeniach mgrych zakioat jego dalszy udziat w projekcie.

BO zobowazany jest do usprawiedliwienia wszystkich nieob&chas Specjalisty ds. Rekrutacji i Szkale

w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

Uczestnik projektu zobowkany jest do rzetelnego wypelniania wszelkich doémtdw monitoringowych

i ewaluacyjnych dostarczanych przez Realizatorgegto, Instytucje Wdrzajaca jak i inne podmioty upowaione

w tym zakresie, o ile badania dotgazalizacji i udziatu w projekcie.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALtU W PROJEKCIE

Beneficjent zastrzega sobie prawo $lemia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestnikdgjektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek chprob zdarzé losowych, przewiduje siutworzenie listy
rezerwowej uczestnikéw.

W przypadku rezygnaciji lub skilenia Beneficjenta Ostatecznego z listy oséb zaikkavanych do projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnaciji z projeldtu w przypadku racego naruszenia regulaminu B@dhie
obciazony kosztami udziatu w projekcie i wszelkimi straigponoszonymi z tego tytutu przez Realizatora gitt).
Koszt udziatu jednej osoby w projekcie wynosi 4 @Q6zi.

Fakt rezygnacji z udzialu w projekcie musi¢bgrzedstawiony pisemnie z podaniem przyczyny reagjroraz
przedstawieniem odpowiednich dokumentow potwiergzah powdd rezygnacji, np. potwierdzenie zatrudiaien

§9
POSTANOWIENIA KO NCOWE

Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem 1 marca 2009r.
Sprawy nie uregulowane w Regulaminiglprozstrzygane przez Realizatoréw indywidualnie.
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Ostateczna interpretacja Regulaminu maléo Realizatoréw w oparciu o stosowne dokumentyazte na stronie
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego oraz na strondestytucji Pdarednicacej i Instytucji Wdraajacej
(Wojewddzki Urad Pracy w Katowicach).

Realizatorzy zastrzegajsobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, gntaiezwtocznie poinformaj
zainteresowanych na stronie internetowej Projektanvwmlodzikontra.pl .

Aktualny Regulamin dogpny jest na stronie internetowej Projektu www.mi&datra.pl

Zataczniki do regulaminu:

1.
2.

Formularz zgtoszeniowy,

Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz gwm@mdczeniem o wyrgeniu zgodny na przetwarzanie danych
osobowych w ramach realizowanego projektu.

Oswiadczenie o spetnieniu warunkoéw udziatu w projekci

Oswiadczenie o byciu osatbezroboty nie zarejestrowarw Powiatowym Urgdzie Pracy.

Oswiadczam, ze zapoznatem @iz trecia niniejszego regulaminu i oboawikiem dostarczenia zgiznikbw do
regulaminu oraz dokumentow oklenych w 8 6 punkt 2 przed przypieniem do udziatu w projekcie.

(data, czytelny podpis BO)
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