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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE: 
 

 
 
 

§ 1 
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 
1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w ramach projektu: „Młodzi kontra śląski rynek pracy”,  

Nr projektu – WND-POKL.06.01.01-24-197/08. 
2. Projekt dotowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet VI: „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie: 6.1: 
„Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałanie 6.1.1: 
„Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”. 

      Wnioskodawcą i Realizatorem jest Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach, na podstawie   
umowy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej II  
stopnia w ramach Priorytetu VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich” Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki. 

3. Okres realizacji projektu: 1 marca 2009 roku – 28 lutego 2011 roku. Projekt obejmuje cztery edycje: 
- I edycja – 1 marca 2009r. – 31 października 2009 r. 
- II edycja – 1 września 2009 r. – 31 marca 2010r. 
- III edycja – 1 lutego 2010r. – 31 sierpnia 2010r. 
- IV edycja – 1 lipca 2010r. – 28 lutego 2011r. 

4. Działania będą realizowane dla Beneficjentów Ostatecznych z województwa śląskiego, wybranych zgodnie  
z zasadami opisanymi w § 6 niniejszego regulaminu. 

5. Rekrutacja do projektu prowadzona jest w oparciu o działania promocyjne realizowane za pośrednictwem 
Internetu (mailing, newslettery, informacje prasowe), dystrybucji plakatów, ulotek i pocztówek multimedialnych, 
ogłoszeń prasowych oraz podczas konferencji inaugurującej projekt. 

6. Projektem zostanie objętych 240 osób. 
7. Osoba staje się uczestnikiem projektu w momencie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. 
8. Uczestnik projektu kończy uczestnictwo w projekcie w chwili, gdy zakończona została zaplanowana dla niego 

ścieŜka uczestnictwa, do której został zakwalifikowany. 
9. Osobą odpowiedzialną za podejmowanie kluczowych decyzji jest Koordynator projektu, który sprawuje nadzór 

merytoryczny nad formami i metodami pracy, monitoruje realizację projektu oraz odpowiada za kontakty  
z Instytucją WdraŜającą. 

10. Wszystkie informacje dotyczące realizacji projektu będą dostępne na stronie internetowej projektu 
www.mlodzikontra.pl oraz w Biurze projektowym wymienionym w § 2.  

11. Proces rekrutacji ma charakter otwarty dla wszystkich zainteresowanych (spełniających kryteria § 6 niniejszego 
regulaminu) i będzie się odbywał zgodnie z zasadą równości szans. KaŜdy z uczestników w wieku od 18 do 25 lat, 
bez względu na płeć, wykształcenie, itp. będzie miał jednakowy dostęp do wsparcia doradczo-szkoleniowo-
staŜowego. 
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§ 2 

 
SŁOWNIK POJĘĆ 

 
UŜyte w niniejszym Regulaminie pojęcia, oznaczają: 

• Realizator Projektu – Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach (RIG w Katowicach) 
• Instytucja Pośrednicząca II stopnia – Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 
• Kandydat – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w Projekcie na podstawie zasad ujętych  

w niniejszym regulaminie 
• Beneficjent Ostateczny (BO) – uczestnik projektu (kandydat który po spełnieniu wymogów określonych  

w Regulaminie został zakwalifikowany do udziału w Projekcie) - osoby bezrobotne (w rozumieniu Ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415, 
z późn. zm.), pomiędzy 18 a 25 rokiem Ŝycia, w szczególności osoby, które:  
-  posiadają wykształcenie wyŜsze, średnie lub zasadnicze zawodowe, 
-  są zarejestrowane we właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub czasowego Powiatowym Urzędzie 

Pracy, 
-  nie uczą się w szkole, z wyjątkiem szkół w systemie zaocznym, wieczorowym lub eksternistycznym, 
-  nie są zatrudnione i nie wykonują innej pracy zarobkowej (na podstawie powołania, wyboru, mianowania, 

spółdzielczej umowy o pracę oraz umów cywilno-prawnych, itp.), 
-  nie prowadzą własnej działalności gospodarczej, 
-  są zdolne i gotowe do podjęcia zatrudnienia, 
-  posiadają zameldowanie na czas stały lub tymczasowy na terenie woj. śląskiego. 
Uczestnikami projektu mogą być równieŜ osoby nieaktywne zawodowo, tj. osoby pozostające bez zatrudnienia, 
które jednocześnie nie zaliczają się do kategorii bezrobotni. Ponadto – osoby z lekkim stopniem 
niepełnosprawności,  zdolne i gotowe do podjęcia pracy w co najmniej połowie wymiaru czasu pracy. 
Uczestnicy projektu to osoby, które z własnej inicjatywy pragną nabyć nowe lub podwyŜszyć dotychczasowe 
kwalifikacje zawodowe. 

• UE – Unia Europejska 
• EFS – Europejski Fundusz Społeczny 
• Projekt – „Młodzi kontra śląski rynek pracy” 
• Doradztwo zawodowe –zajęcia z doradcą zawodowym, w czasie których zostanie opracowana indywidualna 

ścieŜka kariery BO 
• Szkolenie - cykl zajęć szkoleniowych organizowanych przez Regionalną Izbę Gospodarczą w Katowicach 

zgodnie z ustalonym zakresem merytorycznym i harmonogramem, składający się z 5 modułów szkoleniowych  
(prawo pracy, negocjacje, autoprezentacja, zakładanie własnej działalności gospodarczej, tworzenie 
dokumentów aplikacyjnych) 

• StaŜ – 3-miesięczny staŜ w firmie lub instytucji na terenie woj. śląskiego, w trakcie którego BO będzie mógł 
zdobyć doświadczenie zawodowe oraz podnieść swoje kwalifikacje zawodowe  

• PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013 
• Strona internetowa projektu – www.mlodzikontra.pl  
• Biuro Projektu – Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach, ul. Opolska 15, 40-084 Katowice, tel. 032 

35 111 99, 781 49 97, faks 032 35 111 85, e-mail: mlodzi@rig.katowice.pl 
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§ 3 

 
CEL I ZAŁO śENIA PROJEKTU 

 
1. Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz poziomu aktywności zawodowej osób do 25 roku 

Ŝycia pozostających bez zatrudnienia poprzez poprawę ich trudnej sytuacji  na śląskim rynku pracy. 
2. ZałoŜeniem projektu jest przeprowadzenie programu wsparcia (doradztwo zawodowe, szkolenia, staŜe), 

prowadzącego do wzrostu konkurencyjności kwalifikacji zawodowych uczestników na lokalnym rynku pracy oraz 
zwiększenia integracji zawodowo-społecznej BO zagroŜonych wykluczeniem poprzez stymulacje ich ambicji 
edukacyjnych oraz wzrost wiary we własne zdolności. 

 
§ 4 

 
ZAKRES WSPARCIA OFEROWANY W RAMACH PROJEKTU 

 
Projekt, o którym mowa w § 1, pkt.1 obejmuje następujące formy wsparcia: 

a) Doradztwo zawodowe 
b) Szkolenia 
c) StaŜe 

§ 5 
 

ORGANIZACJA WSPARCIA 
 
1. Projekt przewiduje bezpłatne spotkania z doradcą zawodowym. Spotkania będą się odbywać w siedzibie RIG  

w Katowicach, od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 20.00 (w poniedziałki) oraz od 8.00 do 16.00 
(pozostałe dni tygodnia). Doradztwo z kaŜdą osobą będzie się składać z dwóch indywidualnych spotkań. Pierwsze z 
nich opierać się będzie na rozmowie z doradcą zawodowym oraz na rozwiązywaniu testów psychologicznych, 
osobowości, zawodowych. Drugie spotkanie posłuŜy podsumowaniu i stworzeniu raportu, jak równieŜ pozwoli 
wyznaczyć indywidualną ścieŜkę kariery BO.  

2. Projekt przewiduje 16 bezpłatnych tygodniowych szkoleń, dotyczących umiejętności poruszania się po rynku pracy. 
Szkolenia będą się odbywać w siedzibie RIG w Katowicach od poniedziałku do piątku w godzinach od 9.00 do 
16.00. KaŜde szkolenie obejmować będzie 5 modułów tematycznych:  

- zakładanie własnej działalności gospodarczej (112 godz.), 
- prawo pracy (112 godz.), 
- tworzenie dokumentów aplikacyjnych (112 godz.), 
- negocjacje (112 godz.), 
- autoprezentacja (112 godz.). 

KaŜdy z uczestników weźmie udział w jednym tygodniowym szkoleniu. 
KaŜdy z uczestników szkolenia ma zapewnione: 
• materiały szkoleniowe, 
• moŜliwość uzyskania certyfikatu o ukończeniu szkolenia (po spełnieniu warunku obecności na min. 80% zajęć). 
Liczba uczestników w grupie zajęciowej wynosić będzie 15 osób. 
W trakcie szkolenia RIG w Katowicach zapewni catering. Przewidziane są przerwy: kawowe i obiadowa. 

3.  Projekt przewiduje 3-miesięczne staŜe dla BO w firmach i instytucjach województwa śląskiego. StaŜ będzie się 
odbywał w dni robocze, tj. od poniedziałku do piątku i będzie zgodny z 8-godzinnym wymiarem czasu pracy,  
w zaleŜności od godzin pracy danego podmiotu, tj.: 7.00 – 15.00, 8.00 – 16.00, 9.00 -17.00 lub 10.00 – 18.00. 
Wyjątek będą stanowić podmioty pracujące w innym wymiarze godzinowym oraz w systemie zmianowym. 
KaŜdy z uczestników otrzyma stypendium staŜowe w wysokości 1432,00 zł brutto/3-miesiące, wypłacane  
w systemie co miesięcznym (na koniec kaŜdego miesiąca staŜu). Wypłata stypendium nastąpi przelewem na 
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wskazane przez BO konto bankowe. Warunkiem wypłaty świadczeń pienięŜnych przysługujących Beneficjentom 
Ostatecznym jest dostępność środków pienięŜnych na koncie bankowym Wnioskodawcy, pod warunkiem 
regularnego przesyłania transz przez Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach. 
W trakcie odbywania staŜu kaŜdemu uczestnikowi wyznaczony zostanie opiekun z ramienia firmy.  

4.   Doradztwo, szkolenia i staŜe stanowią część integralną projektu. Ze względu na załoŜone wskaźniki projektu kaŜdy 
Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do wzięcia udziału w kaŜdej z wymienionych powyŜej form wsparcia.  

5.  Realizator zastrzega sobie moŜliwość zmian terminów doradztwa zawodowego i szkoleń oraz godzin, w których 
będą się one odbywać. 

§ 6 
 
BENEFICJENCI OSTATECZNI (BO) 

 
1. W projekcie uczestniczyć mogą osoby bezrobotne poniŜej 25 roku Ŝycia z woj. śląskiego zgłaszające z własnej 

inicjatywy chęć podnoszenia kwalifikacji zawodowych dla potrzeb poprawy swojej sytuacji na rynku pracy.  
Jest to zgodne z kryteriami Priorytetu VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie: 6.1 „Poprawa dostępu 
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałanie 6.1.1 „Wsparcie osób 
pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 

2. Dodatkowo oprócz kryteriów z § 6, pkt. 1, Beneficjent Ostateczny musi spełnić następujące warunki: 
• wypełnić formularz zgłoszeniowy, 
• dostarczyć kserokopię indeksu oraz zaświadczenia potwierdzającego status studenta (w przypadku studenta),  
• dostarczyć zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy o rejestracji w ewidencji PUP, 
• złoŜyć oświadczenie o byciu bezrobotnym nie zarejestrowanym w PUP, 
• dostarczyć kserokopię dowodu osobistego (2 strony),  
• dostarczyć kserokopię zaświadczenia o zameldowaniu na pobyt czasowy (druk meldunkowy),  
• dostarczyć kserokopię orzeczenia o stopniu niepełnosprawności (jeŜeli dotyczy BO), 
• wyrazić zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji projektu, 
• zapoznać się z treścią regulaminu i podpisać deklarację udziału w projekcie. 

3. ZłoŜone dokumenty zgłoszeniowe będą na bieŜąco weryfikowane, a kandydaci będą niezwłocznie informowani  
o wyniku weryfikacji i ewentualnej konieczności poprawienia lub uzupełnienia dokumentów. 

4. Kryterium podstawowym, poza wymogami programowymi, będzie kolejność zgłoszeń.  
 

§ 7 
 

UPRAWNIENIA I OBOWI ĄZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO 
 
1. Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w projekcie „Młodzi kontra śląski rynek pracy”. 
2. Beneficjent Ostateczny przed przystąpieniem do projektu zobowiązany jest do uczestnictwa w procesie rekrutacji. 
3. Beneficjent Ostateczny projektu ma obowiązek poinformować Powiatowy Urząd Pracy, w którym jest 

zarejestrowany o fakcie przystąpienia do projektu. 
4. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do przystąpienia w trakcie projektu do: 

• rozwiązania testów osobowości, psychologicznych, zawodowych podczas doradztwa zawodowego, 
• wypełniania ankiet oceniających doradców zawodowych, wykładowców, realizatorów Projektu, ankiet 

ewaluacyjnych dotyczących poszczególnych form wsparcia. 
5. Warunkiem ukończenia szkolenia i uzyskania certyfikatu jest odpowiednia frekwencja, tzn. udział w co najmniej 

80% zajęć (min. 28 godzin). 
6. Warunkiem ukończenia staŜu i otrzymania stypendium staŜowego jest odpowiednia frekwencja, tzn. udział w co 

najmniej 80% staŜu (min. 53 dni). Wypłata stypendium dokonywana będzie na podstawie listy obecności za okresy 
miesięczne. 
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7. W przypadku wcześniejszego opuszczenia szkolenia (np. ostatnia godzina)/wyjścia z pracy będąc na staŜu BO 
zobowiązany jest zostawić pisemną prośbę o wcześniejsze opuszczenie zajęć wykładowcy/pisemną prośbę  
o wcześniejsze wyjście opiekuna praktyk lub pracodawcy. 

8. BO zobowiązany jest do: 
• uczestnictwa w 80% zajęć w ramach szkolenia, 
• obecności, właściwego zachowania oraz aktywnego uczestnictwa w szkoleniach. 

9. BO uprawniony jest do: 
• otrzymania moŜliwych zaplanowanych w Projekcie form wsparcia, 
• wyŜywienia podczas szkoleń, 
• otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajęć, 
• zgłaszania uwag dotyczących poszczególnych form wsparcia oraz innych spraw organizacyjnych realizatorom 

Projektu. 
10. BO zobowiązany jest do potwierdzania kaŜdorazowo swojej obecności na szkoleniu i staŜu czytelnym podpisem na 

liście obecności. 
11. Beneficjent Ostateczny moŜe zrezygnować z uczestnictwa w projekcie na podstawie sytuacji losowych po 

pisemnym przedstawieniu argumentacji/powodów rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.  
12. BO zobowiązany jest do poinformowania realizatorów Projektu o zmianie danych osobowych, które zostały 

wpisane w formularzu rekrutacyjnym i deklaracji uczestnictwa oraz o zmianie swojego statusu (spełnienia 
warunków zapisanych w § 2) do 7 dni od daty zmiany.  

13. BO zobowiązany jest do bieŜącego informowania Koordynatora projektu oraz Specjalisty ds. Rekrutacji i Szkoleń  
o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w projekcie. 

14. BO zobowiązany jest do usprawiedliwienia wszystkich nieobecności u Specjalisty ds. Rekrutacji i Szkoleń  
w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia. 

15. Uczestnik projektu zobowiązany jest do rzetelnego wypełniania wszelkich dokumentów monitoringowych  
i ewaluacyjnych dostarczanych przez Realizatora projektu, Instytucje WdraŜającą jak i inne podmioty upowaŜnione 
w tym zakresie, o ile badania dotyczą realizacji i udziału w projekcie. 

 
§ 8 

 
ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

 
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestników projektu w przypadku 

naruszenia przez niego niniejszego regulaminu. 
2. W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzeń losowych, przewiduje się utworzenie listy 

rezerwowej uczestników. 
3. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy osób zakwalifikowanych do projektu, jego 

miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 
4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z projektu lub w przypadku raŜącego naruszenia regulaminu BO będzie 

obciąŜony kosztami udziału w projekcie i wszelkimi stratami ponoszonymi z tego tytułu przez Realizatora projektu. 
Koszt udziału jednej osoby w projekcie wynosi 4 006,41 zł. 

5. Fakt rezygnacji z udziału w projekcie musi być przedstawiony pisemnie z podaniem przyczyny rezygnacji oraz 
przedstawieniem odpowiednich dokumentów potwierdzających powód rezygnacji, np. potwierdzenie zatrudnienia. 

 
§ 9 

POSTANOWIENIA KO ŃCOWE 

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w Ŝycie z dniem 1 marca 2009r.  
2. Sprawy nie uregulowane w Regulaminie będą rozstrzygane przez Realizatorów indywidualnie. 



 

 
 
 
                                                                                                                             

 
 

 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 
 Wnioskodawca 

Biuro projektu: 
Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach 

ul. Opolska 15, 40-084 Katowice 
Tel. (032) 35-111-99, 781-49-97   Faks (032) 35-111-86 

e-mail: mlodzi@rig.katowice.pl 

 

  

3. Ostateczna interpretacja Regulaminu naleŜy do Realizatorów w oparciu o stosowne dokumenty zawarte na stronie 
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego oraz na stronach Instytucji Pośredniczącej i Instytucji WdraŜającej 
(Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach). 

4. Realizatorzy zastrzegają sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwłocznie poinformują 
zainteresowanych na stronie internetowej Projektu www.mlodzikontra.pl . 

5. Aktualny Regulamin dostępny jest na stronie internetowej Projektu www.mlodzikontra.pl 

 
 
 
 
Załączniki do regulaminu: 
 
1. Formularz zgłoszeniowy, 
2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z oświadczeniem o wyraŜeniu zgodny na przetwarzanie danych 

osobowych w ramach realizowanego projektu. 
3. Oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w projekcie. 
4. Oświadczenie o byciu osobą bezrobotną nie zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy. 
 
 
 
Oświadczam, Ŝe zapoznałem się z treścią niniejszego regulaminu i obowiązkiem dostarczenia załączników do 
regulaminu oraz dokumentów określonych w § 6 punkt 2 przed przystąpieniem do udziału w projekcie. 
 
 
 
 

……………………………………. 
     (data, czytelny podpis BO) 

 


